Montagnes & Compagnie a été créée en 2006 par Valéry Leblond.

Ingénieur diplomé de I'Ecole Nationale Supérieure de I'Aéronautique et de
'Espace, Valéry Leblond a pendant une dizaine d'années exercé des
responsabilités de chef de projet dans l'industrie aéronautique. Il a dans ce
cadre piloté de grosses équipes a fort potentiel technique, présentant souvent
des individualités tres marquées.

Reconnu pour son leadership, il connait bien le milieu de I'entreprise et en
particulier ce domaine du travail en équipe et de son management, ainsi que
toutes les difficultés concrétes que tout manager peut rencontrer au quotidien
avec ses collaborateurs.

Par ailleurs, alpiniste passionné, plusieurs fois chef d'expédition sur des
sommets himalayens de haute altitude, il a trés vite constaté le fort parallele
entre la gestion de projet qu'il vivait au quotidien et son vécu montagnard.

Toutes les activités proposées par et Cc ie sont ées par des p

Car dans ces conditions ou la pression est extréme et parfois méme engage la
vie des membres de I'équipe, la capacité de décision, la gestion des risques,
I'adhésion de tous a la stratégie commune et la solidarité sont autant d’éléments
indispensables sur lesquels se joue la réussite de I'ascension du sommet
convoité. Développer I'esprit d’équipe dans le groupe d'ascensionnistes devient
alors un impératif quasi vital pour lequel tout doit étre mis en ceuvre.

En fondant en 2006 Montagnes & Compagnie, il a donc naturellement souhaité
créer une filiere « Team Building », laquelle bénéficie de son expérience de
manager de terrain et de ses connaissances montagnardes. Cette double
compétence permet aujourd’hui @ Montagnes et Compagnie d’offrir a chacune
de ses entreprises clientes une prestation sur mesure permettant d’améliorer la
performance collective de ses collaborateurs.

MONTAGNES & COMPAGNIE
18 rue du Chalon — 26260 Clérieux - France
Tel.: 04 7571 20 89 — Mob. : 06 88 71 26 37
@ : montagnesetcompagnie@cegetel.net

WWw.montagnesetcompagnie.com
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« Se réunir est un début. Rester ensemble est un pro

Reéussir en equipe

gres. Travailler ensemble est la réussite. »

Henry FORD

Industriel américain — Président fondateur de Ford Mo
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Réveler les compétences individuelles

« On peut toujours plus que ce que l'on croit pouvoi r.»

’ Mettre en commun

« Lorsque deux forces sont jointes, leur efficacité d ouble. »
Joseph KESSEL — Ecrivain
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Isaac NEWTON — Physicien
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Souder les hommes

« La montagne offre un contexte idéal pour souder I équipe. »
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Benoit CHAMOUX — Alpiniste et Himalayiste ( 2




